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1. ບດົນ າ 

ຈຸປະສົງຂອງຄູ່ຮ່ວມງານການຮຽນຮູ້ດ້ານນິເວດກະສິກ າ (ALiSEA) ເພ ີ່ອ: 

●  ເຊ ີ່ອມຕ ໍ່ອງົການຈັດຕັົ້ງທີີ່ມີພ ົ້ນຖານຄວາມຫຼາກຫຼາຍ, ການປະຕິບັດ ແລະ ວິທີການເພ ີ່ອຂະຫຍາຍວຽກງານ
ນິເວດວິທະຍາ; ເຕົົ້າໂຮມສະມາຊກິ 150 ກວ່າຄົນຈາກພາກພ ົ້ນແມ່ນ ໍ້າຂອງ; 

● ສົົ່ງເສີມຄວາມເຂົົ້າໃຈຢ່າງກວ້າງຂວາງກຽ່ວກັບແນວຄວາມຄິດ ແລະ ຫັຼກການທາງດ້ານນິເວດກະສິກ າ; 

● ເສີມສ້າງຄວາມສາມາດ ແລະ ເພີີ່ມຄວາມເປັນເຈົົ້າຂອງຂອງ ພາກສ່ວນກ່ຽວຂ້ອງ. 

ຈຸດປະສົງຂອງໂຄງການ ASSET ເພ ື່ອ:  

• ປັບປງຸລະບົບອາຫານ ແລະ ກະສິກ າໃຫ້ເປັນລະບົບແບບຍ ນຍົງກວ່າ, ໂດຍໝຸນໃຊ້ທາ່ແຮງດ້ານນິເວດກະສິກ າຢ ່ອາ 

ຊີຕາເວັນອອກສຽງໃຕ້ ເສີມຂະຫຍາຍຄວາມສາມາດ ແລະ ເພີື່ມທະວີຄວາມຮ ້ໃຫ້ແກ່ພາກສ່ວນທີື່ກ່ຽວຂ້ອງ ໃນ 

ການ ປັບປງຸລະບົບນິເວດກະສິກ າ ແລະ ອາຫານປອດໄພ 

• ສະໜອງຫັຼກຖານໃນການຈັດຕັັ້ງປະຕິບັດ ແລະ ຜົນກະທົບຂອງນິເວດກະສິກ າໃນລະບົບອາຫານປອດໄພ 

 

ກອງປະຊຸມດັັ່ງກ່າວໄດ້ຈັດຂ ັ້ນພາຍໃຕ້ ກິດຈະກ າຂອງໂຄງການ ASSET ເພ ື່ອປະກອບສ່ວນເຂົັ້າໃນແນວທາງການປັບປຸງ 
ແລະ ໃຫ້ຮ ້ສ ກວ່າເປັນສ່ວນໜ ື່ງຂອງວິໄສທັດລວມ ໃຫ້ແກ່ການປັບປງຸລະບົບນິເວດກະສິກ າ ແລະ ລະບົບອາຫານປອດໄພ, 

ແຕ່ຍັງເສີມສ້າງຄວາມເຂັັ້ມແຂງໃຫ້ແກ່ເຄ ອຂ່າຍ ALiSEA ໃນຖານະທີື່ເປັນສ ນກາງປະສານສ າພັນ ແລະ ເປັນຊຸມຊົນປະຕິ 
ບັດງານນິເວດກະສິກ າ ແລະ ອາຫານປອດໄພ.  

ບົດລາຍງານສະບັບນີັ້ເນັັ້ນໃສ່ການລາຍງານກິດຈະກ າ ແລະ ຜົນໄດ້ຮບັຂອງກອງປະຊູມ ແລະ 
ເນັັ້ນໃສ່ບັນດາບາດກ້າວທີື່ສ າຄັນທີື່ນ າພາສະມາຊິກຂອງ ALiSEA ໃນ ສປປ ລາວ ໄປສ ່ການ ປັບປຸງນລະບົບນິເວດກະສິກ າ 
ແລະ ອາຫານປອດໄພໃນປະເທດໃຫ້ເປັນຈິງ.  

 

2. ຈດຸປະສງົຂອງກອງປະຊມຸ 

ຈຸດປະສົງຂອງກອງປະຊຸມ ລະດັບສູນກາງ ໃນການກ ານົດອະນາຄົດ ແລະ ທິດສະດີການປ່ຽນແປງ 
ໃນວຽກງານປັບປງຸນິເວດກະສິກ າ ແລະ ອາຫານປອດໄພ ເພ ື່ອ: 

1. ການມີສ່ວນຮ່ວມຂອງພາກສ່ວນກ່ຽວຂ້ອງທີື່ສ າຄັນເຂົັ້າໃນ ການສະແດງມຸມມອງດ້ານ ນິເວດກະສິກ າໃນປະເທດລາວ, 

ໂດຍສະເພາະແມ່ນຕ ໍ່ກັບ:  

● ອະນາຄົດຂອງລະບົບນິເວດກະສິກ າ ແລະ ອາຫານປອດໄພໃນລະດັບປະເທດ,  

● ທ່າແຮງທີື່ຊ່ວຍພັກດັນຕ ໍ່ກັບນິເວດກະສິກ າ ທີື່ຂັບເຄ ື່ອນໃຫ້ເກີດການປ່ຽນແປງໄປສ ່ຄວາມຍ ນຍົງ  
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2. ແນະນ າ ການແຊກແຊງຂອງໂຄງການ ASSET ແລະ ຍຸດທະສາດການຕິດຕາມ, ປະເມີນຜົນ ແລະ ການຮຽນຮ  ້

(MEL) ຂອງມັນເອງດ້ວຍ 

ຄາດຄະເນຜົນໄດ້ຮັບຫຼັກຂອງກອງປະຊຸມຄັັ້ງນີັ້ມີດັັ່ງນີັ້: 

● ວິໄສທັດຮ່ວມການປບັປງຸນິເວດກະສິກ າ ຂອງບັນດາພາກສ່ວນກ່ຽວຂ້ອງໃນວຽກງານນິເວດກະສິກ າໃນປະເທດລາວ  

● ທິດທາງອັນສ າຄັນລະດັບປະເທດ ສ າລັບແຜນປະຕິບັດງານ ແລະ ການແຊກແຊງ ໃຫ້ແກ່ເຄ ອຂ່າຍ ALiSEA ແລະ 

ໃຫ້ແກ່ຊັບພະຍາກອນຂອງພາກສ່ວນກ່ຽວຂ້ອງໃນລະບົບນິເວດກະສິກ າ  

ໃນກອງປະຊຸມຄັັ້ງນີັ້ ທມີງານໄດ້ເລີື່ມຈາກ ການນ າສະເໜີຈຸດປະສົງຂອງກອງປະຊຸມ, ຈາກນັັ້ນກ ໄດ້ແລກປຽ່ນຜົນໄດ້ຮັບ 

ຂອງກອງປະຊຸມປຶກສາຫາລ  ກຽ່ວກັບຫຼັກການນິເວດກະສິກ າ (ໄດ້ຈັດຂຶົ້ນໃນເດ ອນ ພຶດສະພາ ແລະ ມີຖຸນາ 2022) 
ເພ ື່ື່ອເປັນການແນະນ າອງົປະກອບຂອງລະບົບນິເວດກະສິກ າ ແລະ ລະບົບອາຫານປອດໄພ ທີື່ສະມາຊິກຂອງ ALiSEA 
ແລະ ຄູ່ຮ່ວນງານຂອງໂຄງການ ASSET ທີີ່ໄດ້ປກຶສາຫາລ ກັນມາກ່ອນແລ້ວ.  

ຫັຼກການຂອງລະບົບນິເວດກະສິກ າ ແລະ ອາຫານປອດໄພທີີ່ໄດ້ລະບຸໄວ້ໃນກ ລະນີສຶກສາໃນ ສປປ ລາວມີດັົ່ງນີົ້:  

• ການປະຕິບັດໃນລະດັບຟາມ ແລະ ພ ົ້ນທີີ່ພາກສະໝາມ: ການບົົ່ມຝຸນ່, ບ ໍ່ນ າໃຊ້ຢາປາບສັດຕູພ ດ, ປູກພ ດໝູ
ນວຽນ, ການປະສົມເກສອນຜະລດິເມັດພັນ, ການຄຸ້ມຄອງສັດລ້ຽງ 

• ບັນຫາດ້ານສິີ່ງແວດລອ້ມ: ກຽ່ວຂ້ອງກັບຊີວະນາໆ ພັນ, ການຄຸ້ມຄອງເຄ ີ່ອງປ່າຂອງດົງແບບຍ ນຍົງ, ການ
ອະນຸລັກແນວພັນພ ົ້ນເມ ອງ ແລະ ຊັບພະຍາກອນ, ການໝູນໃຊ້ສິີ່ງເສດເຫຼ ອ, ອາກາດປອດພິດ ແລະ ນ ໍ້າ
ສະອາດ, ການຄຸ້ມຄອງຂີົ້ເຫຍ ີ່ອ 

• ດ້ານໂພຊະນາການ: ອາຫານສຸຂະພາບ ແລະ ຄວາມຫຼາກຫຼາຍຂອງອາຫານ, ອາຫານໂພຊະນາການ 

• ຄຸນນະພາບອາຫານ ແລະ ມາດຖານອາຫານປອດໄພ (GAP, OP, GI), ອາຫານສະອາດປາສະຈາກຢາປາບ
ສັດຕູພ ດທີີ່ກົງກັບຄວາມຕ້ອງການສ າລັບການສົົ່ງອອກ 

ຫັຼກການຂອງນິເວດກະສິກ າທີີ່ໄດ້ຍົກຂຶົ້ນມາໜ້ອຍໃນສະພາບຂອງ ສປປ ລາວມີດັົ່ງນີົ້:  

• ສັງຄົມ = ການຜະລິດແບບຄອບຄົວ, ຄຸນນະພາບຊີວິດ, ການເຂົົ້າເຖິງຂ ໍ້ມູນດ້ານນິເວດກະສິກ າ, ການປູກຈິດ
ສ ານຶກ 

• ເສດຖະກິດ = ອາຊີບທີີ່ດີຂຶົ້ນກວ່າ, ລາຍຮັບຂອງຊາວກະສິກອນດີຂຶົ້ນ 

• ການປະສານງານ ແລະ ການຮ່ວມມ ລະຫວ່າງພາກສ່ວນກ່ຽວຂ້ອງ, ລະບົບສົົ່ງເສີມເພ ີ່ອສະໜັບສະໜູນຊຸມຊົນ
ຊົນນະບົດໃນລະດັບເມ ອງ 

• ນະໂຍບາຍສະໜັບສະໜູນ ແລະ ການຮ່ວມມ ຂອງອ ານາດການປົກຄອງໃນຫຼາຍລະດັບ, ແລະ ພາຍໃນກະຊວງ
, ພາກລັດສະໜັບສະໜູນດ້ານສິນເຊ ີ່ອ, ການສ້າງຊາວກະສິກອນໄວໝຸ່ມ.  

ປະເດັນທີີ່ບ ໍ່ໄດ້ຖ ກລະບຸໄວ້ເລີຍມດັີົ່ງນີົ້:  

• ການສ້າງຄວາມຮູ້ຮ່ວມກັນ, ການເຂົົ້າຮ່ວມ, ບົດບາດຍິງຊາຍ, ການປັບຕົວ 

• ການເຊ ີ່ອມຜູ້ບ ລິໂພກ-ຜູ້ຜະລິດ, ການຍົກລະດັບຄວາມໄວ້ວາງໃຈ ແລະ ຄວາມເຊ ີ່ອໝັົ້ນໃນລະບົບຕ່ອງໂສ້ມູນ
ຄ່າໄລຍະສັົ້ນ 

• ຄວາມຫຼາກຫຼາຍ, ອາຫານພ ົ້ນບ້ານ ແລະ ອາຫານສຸຂະພາບ, ວັດທະນະທ າອາຫານຊົນເຜົົ່າ ແລະ ນິດໄສການ
ປຸງແຕ່ງອາຫານ 
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• ວິທີການລວມສ າລັບການຜະລິດ, ການປຸງແຕ່ງ/ແປຮູບ, ການກະຈາຍ, ປູກຈິດສ ານຶກຂອງຜູ້ບ ລິໂພກ, ການ
ຮ່ວມມ ລະຫວ່າງບຸກຄົນ/ພາກສ່ວນ  

ຄ າຖາມຄ້າງຄາ ແລະ ສິີ່ງທາ້ທາຍຫັຼກຕ ໍ່ການກ ານົດອະນາຄົດໃນໄລຍະກອງປະຊຸມມີດັົ່ງນີົ້:  

• ຈະຂະຫຍາຍວຽກງານນິເວດກະສິກ າໃນວົງກວ້າງທີີ່ບ ໍ່ນອນຢູ່ໃນພ ົ້ນທີີ່ໂຄງການໄດ້ແນວໃດ?  
• ຈະມີວິທີຮັບມ ກັບ ສະພາບການຄ້າ-ຂາຍ, ນະໂຍບາຍທີີ່ກົງກັນຂ້າມ ແລະ ທ່າອ່ຽງແນວໃດ? ຕົວຢ່າງ: 

ຈຸດປະສົງຂອງລັດຖະບານ ແລະ ມີເປົົ້າໝາຍມີອາຫານກຸມ້ຕົວເອງ ແລະ ສົົ່ງອອກ, ການຄຸ້ມຄອງທີີ່ດິນແບບຍ ນ
ຍົງ, ແລະ ການຜະລິດກະສິກ າແບບທັນສະໄໝ ໂດຍການສ າປະທານທີີ່ດິນເພ ີ່ອການຜະລິດໃດໜຶີ່ງໃນແບບ
ການປູກພ ດດ່ຽວ ແລະ ນ າໃຊ້ສານເຄມີ. 
ຈະປິດຊ່ອງຫວ່າງ ລະຫວ່າງປະຊາຊົນໄວໝຸ່ມຜູ້ວ່າງງານ (ຈົບຈາກມະຫາວິທະຍາໄລ) ແລະ ຄວາມຕ້ອງການ
ອັນຮີບດ່ວນທາງດ້ານຊັບພະຍາກອນມະນຸດໃນອົງກອນຂອງລັດໄດ້ແນວໃດ? ການຂາດຫັຼກສູດນິເວດກະສິກ າ 
ແລະ ລະບົບອາຫານປອດໄພຢູ່ໃນໂຮງຮຽນ, ຂາດຍຸດທະສາດເພ ີ່ອສະໜັບສະໜູນຊາວກະສິກອນໄວໝຸ່ມ ສົົ່ງ
ຜົນໃຫ້ໂອກາດທາງດ້ານ ກະສິກ າ ແລະ ລາຍຮັບຕ ໍ່າ  

 

ເພ ື່ອເຮັດໃຫ້ການປະກອບຄ າຄິດເຫັນຕ ໍ່ເນ ື່ອງ, ຜ ້ເຂົັ້າຮ່ວມທຸກຄົນໄດ້ຖ ກຖາມ ໃຫຂ້ຽນແນວຄວາມຄິດຂອງພວກເຂົາວ່າ 
ໃນຄວາມຄິດຂອງເຈົັ້າ, ກະສິກ າໃນປະເທດລາວຈະເປັນແນວໃດໃນປີ 2040 (ເບິື່ງຮ ບ 1).  

ຄ າຕອບຂອງຜ ້ເຂົັ້າຮ່ວມ ຕ ໍ່ອະນາຄົດຂອງກະສິກ າໃນປີ 2040 ແມ່ນໄດ້ສັງລວມໂດຍຜ ້ອ ານວຍຄວາມສະດວກ ແລະ 

ຈັດຕາມລ າດັບຕ ໍ່ໄປນີັ້: ເນັົ້ນການເຮັດກະສິກ າທີີ່ນ າໃຊ້ສານເຄມີໜ້ອຍ, ຫຼ  ບ ໍ່ໃຊ້ເລີຍ. ການຜະລິດກະສິກ າຄວນ
ກຸ້ມຕົນເອງທາງດ້ານການສະໜອງປັດໃຈນ າເຂົົ້າການຜະລິດເພ ີ່ອຫຸຼດຜ່ອນການນ າເຂົົ້າ. ຕົົ້ນທຶນການຜະລິດຍັງ
ສູງ ເຊິີ່ງພວກເຮົາຈ າເປັນຕ້ອງເຮັດໃຫ້ມັນມີຕົົ້ນທຶນໜ້ອຍລົງເພ ີ່ອໃຫ້ສາມາດແຂ່ງຂັນກັບຜົນຜະລິດນ າເຂົົ້າ ເປັນ 

ຕົົ້ນແມ່ນສາມາດແຂ່ງຂັນທາງດ້ານລາຄາ ແລະ ສາມາດສົົ່ງອອກຜະລິດຕະພັນກະສິກ າຂອງພວກເຮົາໄດ້. ໃນ
ເລ ີ່ອງຂອງການສະໜອງອາຫານ, ຜູ້ບ ລິໂພກຈະເອົາໃຈໃສ່ໃຫ້ຄວາມສ າຄັນກ່ຽວກບັຄຸນນະພາບ ແລະ ຄວາມ
ປອດໄພຂອງອາຫານໃນປີ 2040. ຜູ້ເຂົົ້າຮ່ວມຍັງຢາກເຫັນຄວາມສົມດຸນລະຫວ່າງການຜະລິດ ແລະ ສິີ່ງແວດ 

ລ້ອມ. ສະນັົ້ນ ພວກເຮົາຄວນໝັົ້ນໃຈວ່າຮູບແບບການຜະລິດກະສິກ າຈະມີລັກສະນະ ນະວັດຕະກ າ ແລະ ຮັກສາ
ໄວ້ຊຶີ່ງຄວາມສົມດູນທາງລະບບົນິເວດວິທະຍາ ແລະ ເສດຖະກິດ. ລະບົບຕິດຕາມກວດກາສ າລັບການຢັົ້ງຢືນຄຸນ
ນະພາບຜະລິດຕະພັນ ແລະ ນະໂຍບາຍກ່ຽວກບັນິເວດກະສິກ າກ ມີຄວາມສ າຄັນທີີ່ຄາດຫວັງໄວ້ເຊັົ່ນກັນ ໃນປ ີ

2040.  
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ຮູບ  1. ໃນຄວາມຄິດຂອງເຈົັ້າ, ກະສິກ າໃນປະເທດລາວຈະເປັນແນວໃດໃນປີ 2040? 

 

3. ການສາ້ງຮ ບພາບ: ການນ າສະເໜຂີອງວທິະຍາກອນ  

ວິທະຍາກອນ 3 ທາ່ນໄດ້ນ າສະເໜີຫົວຂ ໍ້ທີື່ມີສອງເນ ັ້ອໃນຫັຼກ ເພ ື່ອສົນທະນາກັນໃນກອງປະຊຸມດັັ່ງນີັ້:  

• ການນ າສະເໜີກ່ຽວກບັການປ່ຽນແປງອັນສ າຄັນຂອງລະບົບກະສິກ າ ແລະ ອາຫານປອດໄພ, ໂຕຂັບເຄ ື່ອນພວກ 

ມັນ, ບັນຫາປ ິ່ນອ້ອມລະບົບນິເວດກະສິກ າ ແລະ ອາຫານປອດໄພພາຍໃນປະເທດ.  

• ແນະນ າຄ າບັນຍາຍຫັຼກ ແລະ ກຸ່ມຂອງພາກສ່ວນກ່ຽວຂ້ອງທີື່ສະໜັບສະໜ ນຄ າບັນຍາຍ ເຫົຼັ່ານັັ້ນຕ ໍ່ກບັອະນາຄົດ 
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ຂອງລະບົບນິເວດກະສິກ າ ແລະ ອາຫານປອດໄພ  

ວິທະຍາກອນ 1: ທ່ານ ຊ໋ອງ-ຄຣິສໂຕບເຟີ ຄາສແຊລລາ (ອງົການ IRD) - ນ າສະເໜີຫົວຂ ໍ້ ການປຽ່ນແປງດ້ານກະສິກ າໃນ 

ສປປ ລາວ  

ວິທະຍາກອນ 2: ທ່ານ ສະເຕັບຟານ ເຈນໂນ (ອງົການ CIRAD) - ນ າສະເໜີຫົວຂ ໍ້ ຜົນກະທົບຂອງວິກິດການ ແລະ ການ
ປັບປງຸລ່ະບົບນິເວດກະສິກ າ ແລະ ອາຫານປອດໄພ: ບັນຫາຫັຼກທີື່ປ ິ່ນອ້ອມນິເວດກະສິກ າ ແລະ ອາຫານປອດໄພ ໃນ ສປປ 

ລາວ  

ວິທະຍາກອນ 3: ທ່ານ ພຸດທະສິນ ພິມມະຈັນ (LFN) - ນ າສະເໜີຫົວຂ ໍ້ ພາລະບົດບາດ ແລະ 
ອະນາຄົດຂອງຊາວກະສິກອນຂະໜາດນ້ອຍ  

ສອງຫົວຂ ໍ້ຫຼັກຈາກວິທະຍາກອນສອງທາ່ນໄດ້ຊີັ້ໃຫ້ເຫັນວ່າ: ການປ່ຽນແປງໄດ້ເກີດຂ ັ້ນ ແລະ ມີໂຕຂັບເຄ ື່ອນຂອງມັນ. ໂຕຂັບ 

ເຄ ື່ອນຂອງການປ່ຽນແປງໃນການຜະລິດພ ດແມ່ນປະຫວັດກ່ຽວກັບການປຽ່ນແປງທາງດ້ານປະຊາກອນ ແລະ ການອບົພະຍົບ 

ຂອງປະຊາຊົນ, ເພ ື່ອປ່ຽນຮ ບແບບການຜະລິດກະສິກ າ, ເພ ື່ອປ່ຽນສິື່ງແວດລ້ອມ ແລະ ນະໂຍບາຍຂອງລັດຖະບານ ເພ ື່ອ: ສ້າງ 
ວຽກເຮັດງານທ າໃຫ້ຊາວຊົນນະບົດ ຫຼ  ຫັນທີື່ດິນເປັນທ ນ. ການຜະລິດພາຍໃຕ້ສັນຍາກ ໍ່ປະກອບສ່ວນເຂົັ້າໃນ ການປ່ຽນແປງ 
ການຜະລິດ ແລະ ການຕະຫຼາດຢ ່ປະເທດລາວ. ການພັດທະນາທາງດ້ານເຕັກນິກ ແລະ ນ າໃຊ້ເຄ ື່ອງກນົຈັກທີື່ຖ ກດັດປັບ ກ ໍ່ປະ 
ກອບສ່ວນເຂົັ້າໃນການເຮັດກະສິກ າທີື່ທັນສະໄໝ. ການປ່ຽນແປງລະບົບການຂົນສົັ່ງ ແລະ ໂທລະຄົມ ໄດ້ປັບປງຸ ສາຍພົວ 

ພັນລະຫວ່າງຜ ້ຜະລິດກະສິກ າ ແລະ ຜ ້ບ ລິໂພກ.   

ການປຽ່ນແປງດິນຟ້າອາກາດໄດ້ເຮັດໃຫ້ເພີື່ມຄວາມສ່ຽງຕ ໍ່ເສດຖະກິດ, ກ ໍ່ໃຫ້ເກີດພະຍາດລະບາດ ແລະ ຜົນກະທົບຕ ໍ່ການ 

ຜະລິດກະສິກ າ. ມັນຍັງທ າລາຍໂຄງຮ່າງພ ັ້ນຖານທີື່ເປັນຮາກຖານອັນສ າຄັນຂອງການຕະຫຼາດຊາວກະສິກອນເພ ື່ອເຊ ື່ອມໂຍງ 
ກັບຕະຫຼາດ. ໄພແຫ້ງແລ້ງມີຜົນກະທົບທາງລບົຕ ໍ່ການຜະລິດ. ການລະບາດຂອງໂຄວິດ-19 ແມ່ນຊີັ້ໃຫ້ເຫັນຄວາມສາ ມາດ 

ໃນການກຸ້ມຕົນເອງທາງດ້ານລະບົບອາຫານໃນພ ັ້ນທີື່ຊົນນະບົດ ແຕ່ກົງກັນຂ້າມລາຄາອາຫານໃນທ້ອງຕະຫຼາດພັດສ ງຂ ັ້ນ ແລະ 
ເກີດມີການຂາດແຄນແຮງງານ.  

ຊາວກະສິກອນບ ລິໂພກອາຫານທີື່ພວກເຂົາຜະລິດເອງແທນການຂາຍຜົນຜະລິດຂອງເຂົາເພ ື່ອສ້າງລາຍຮັບ, ສະແດງໃຫ້ເຫັນ 

ຄວາມສາມາດຮັບມ ກັບແຮງກະທບົທາງດ້ານເສດຖະກິດ.  

ໄພນ ໍ້າຖ້ວມຖ ເປັນໄພພິບັດທີື່ມີຜົນກະທົບໄລຍະສັັ້ນໃນພ ັ້ນທີື່ຈ າກັດຊ ື່ງເຮັດໃຫ້ການຟື ື  ນຟູຟາມຜະລິດໃນໄລຍະໃດໜ ື່ງ 
ແຕ່ວ່າໄພແຫ້ງແລງ້ແມ່ນແຜ່ກະຈາຍໃນພ ັ້ນທີື່ກວ້າງຂວາງ ແລະ ມຜົີນກະທົບໄລຍະຍາວຕ ໍ່ການຜະລດິກະສິກ າ. 

ຫຼາຍກວ່າ 80% ຂອງການຜະລດິກະສິກ າແມ່ນມາຈາກການຜະລດິກະສິກ າແບບຄອບຄົວໃນ ສປປ ລາວ. ຖ້າວ່າຜ ້ຜະລິດຂະ 
ໜາດນ້ອຍຖ ກຍຸບລົງພວກເຮົາກ ຈະປະເຊີນກັບວິກິດທາງດ້ານອາຫານຫັຼກ. ສະນັັ້ນ ການຜະລິດແບບຄອບຄົວຍັງສ ບຕ ໍ່ເຮັດ 

ການຜະລິດກະສິກ າຫຼາກຫຼາຍຜະລິດຕະພັນ. ການປ ກພ ດແບບດ່ຽວບ ໍ່ແມ່ນບັນຫາເມ ື່ອເຮັດການຜະລິດແບບນິເວດກະສິກ າ. 
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ວາລະກອງປະຊຸມ 

ມ ັ້ ເວລາ ລາຍລະອຽດ ໝາຍເຫດ 

ມ ັ້ທີື່ 1- ວນັອງັຄານ ທີື່ 18 ຕລຸາ 2022  

 

9:00-

10:00am  

ພາກສະເໜ ີ 

• ພວກເຮົາຢືນຢ ່ໃສ່ໃນຂະບວນການ ແລະ ຈຸດປະສົງຂອງກອງປະຊຸມທິດສະດີແຫ່ງຊາດກ່ຽວກັບການປ່ຽນແປງ 
• ແບ່ງປັນຜົນໄດ້ຮັບຂອງກອງປະຊຸມປຶກສາຫາລ ກ່ຽວກັບຫຼັກການພ ັ້ນຖານນິເວດກະສິກ າ 
• ນ າສະເໜີອົງປະກອບຂອງລະບົບນິເວດກະສິກ າ ແລະ ລະບົບອາຫານທີື່ປອດໄພໃນລະດັບຊາດ ໂດຍອີງໃສ່ກອງປະຊຸມ ກອ່ນໜ້າ ແລະ  
ຄວາມຮ ທ້ີື່ມີຢ ່ແລ້ວ 

ຜ ້ເຂົັ້າຮ່ວມທງັໜົດ 

10:00-

12:00pm 

 

ການສາ້ງຮ ບພາບ 

● ນ າສະເໜີທິດທາງກຽ່ວກັບການຫັນປ່ຽນລະບົບກະສິກ າ ແລະ ສະບຽງອາຫານ, ການຂັບເຄ ື່ອນ, ບັນຫາທີື່ສ າຄັນກ່ຽວກບັນິເວດກະສິກ າ 
ແລະ ລະບົບອາຫານທີື່ປອດໄພໃນປະເທດ 

● ແນະນ າຜ ້ຈັດຕັັ້ງປະຕິບັດຫັຼກ ແລະ ກຸ່ມຜ ້ມີສ່ວນຮ່ວມທີື່ສະໜັບສະໜຸນເລ ື່ອງເລົັ່າເຫົຼັ່ານີັ້ກຽ່ວກັບອະນາຄົດຂອງລະບົບກະສິກ າ ແລະ 
ອາຫານ. 

ຜ ້ເຂົັ້າຮ່ວມທງັໜົດ 

 
12:00-

13:30pm 
ອາຫານທຽ່ງ  

 

13:30-

14:00pm 

 

ການສາ້ງສະຖານະການ 

● ກ ານົດຄ າຖາມກ່ຽວກັບສະຖານະການທີື່ຈະໄດ້ຮັບການສ້າງຂ ັ້ນ: ນິເວດກະສິກ າ ກາຍເປັນຕົັ້ນຕ ? ຫົວຂ ໍ້ອ ື່ນກ່ຽວກັບການຫັນປ່ຽນ? 
ຜ ້ເຂົັ້າຮ່ວມທງັໜົດ 

14:00-

15:30pm 

● ກ ານົດອຸປະສັກ/ຂ ໍ້ກົດໜ່ວງຂອງອະດີດ, ໂອກາດ/ການຊຸກຍ ້ຂອງປະຈຸບັນ, ແລະ ທາ່ອ່ຽງອ ື່ນໆ/ການດ ງເອົາອະນາຄົດທີື່ເອ ັ້ອອ ານວຍ ຫຼ  
ກີດຂວາງສະຖານະການທີື່ໄດ້ກ ານດົໄວ້. 

ແບ່ງອອກເປັນ 3 ກຸ່ມ 
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20min ພັກຜອ່ນ  

15:50-

17:00pm 

● ການຟືື້ນຟ ອຸປະສັກ, ໂອກາດ, ທາ່ອ່ຽງ ແລະ ສະຫຸຼບການບັນຍາຍຂອງສະຖານະການກຽ່ວກບັການປ່ຽນແປງລະບົບນິເວດກະສິກ າ ແລະ 
ອາຫານທີື່ປອດໄພໃນປະເທດ. 

ຜ ້ເຂົັ້າຮ່ວມທງັໜົດ 

ມ ັ້ທີື່ 2-ວນັພດຸ ທີື່ 19 ຕລຸາ 2022  

 

9:00-9:30am 

 

ສະຫຼບຸ 

● ສະຫຸຼບຜົນໄດ້ຮັບຂອງມ ັ້ທີື່ຜ່ານມາ ແລະ ການນ າສະເໜີຈຸດປະສົງຂອງມ ັ້ 
ຜ ້ເຂົັ້າຮ່ວມທງັໜົດ 

9:30-

11:30am 

 

ຍອ້ນເບິື່ງເບ ັ້ອງຫຼງັ 
● ສ້າງເສັັ້ນທາງຈາກອະນາຄົດເຖິງປະຈຸບັນ: ເຫດການ, ການຈັດຕັັ້ງປະຕິບັດ ແລະ 
ການປຽ່ນແປງທງັໝົດທີື່ເຮັດໃຫສ້ະຖານະການເປັນຈິງໃນ 10 ຫາ 20 ປຂ້ີາງໜ້າ. 

ແບ່ງອອກເປັນ 2 ຫຼ  
3 ກຸ່ມ 

11:30-

12:00pm 
● ການທົດແທນຄ ນຄົບຂອງແຕ່ລະກຸ່ມ ຜ ້ເຂົັ້າຮ່ວມທງັໜົດ 

 
12:00-

13:30pm 
ອາຫານສວຍ  

 

13:30-

14:00pm 

ເບ ັ້ອງຫຼງັ 
ສົນທະນາຜົນໄດ້ຮັບຂອງເບ ັ້ອງຫັຼງ ແລະ ຜົນສ າເລັດ, ຖ້າຈ າເປັນ 

ຜ ້ເຂົັ້າຮ່ວມທງັໜົດ 

14:00-

14:30pm 

 

ຕວົຊີັ້ວດັຂອງຄວາມສ າເລດັ 

● ກ ານົດຕົວຊີັ້ວັດທີື່ສ າຄັນຈ ານວນໜ ື່ງທີື່ຈະສະແດງໃຫ້ເຫັນວ່າສະຖານະການທີື່ຄາດວ່າຈະເກີດຂ ັ້ນ ແລະ ປະສົບຜົນສ າເລັດ 

ແບ່ງອອກເປັນ 2 ຫຼ  
3 ກຸ່ມ 
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14:30-

15:30pm 

 

 

ໂຄງການ ASSET ແລະ ການປະກອບຂອງພາກສວ່ນອ ື່ນໆ 

● ກ ານົດສິື່ງທີື່ເປັນການປະຕິບັດຂອງໂຄງການ ASSET ທີື່ປະກອບສ່ວນແລ້ວ / ຈະປະກອບສ່ວນເຂົັ້າໃນເສັັ້ນທາງນີັ້ 
● ກ ານົດສິື່ງທີື່ເປັນການກະທ າຂອງຜ ້ມີສ່ວນກ່ຽວຂ້ອງອ ື່ນໆ ຫຼ  ໂຄງການທີື່ປະກອບສ່ວນແລ້ວ/ຈະປະກອບສ່ວນເຂົັ້າໃນເສັັ້ນທາງນີັ້. 

ແບ່ງອອກເປັນ 2 ຫຼ  
3 ກຸ່ມ 

20min ພກັຜອ່ນ  

15:50-

17:00pm 

 

ສະຫຼບຸ 

ນ າສະເໜີຜົນໄດ້ຮັບຂອງແຕ່ລະກຸມ່ ແລະ ສະຫຸຼບ 

ເປີດການສົນທະນາກຽ່ວກັບຂັັ້ນຕອນຕ ໍ່ໄປສ າລັບແຜນແມ່ບົດກຽ່ວກັບລະບົບນິເວດກະສິກ າ ແລະ ການຫັນປ່ຽນລະບົບອາຫານທີື່ປອດໄພ 

ຜ ້ເຂົັ້າຮ່ວມທງັໜົດ 
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4. ຄວາມເຂົັ້າໃຈຕ ໍ່ສະພາບປະຈບຸນັ: ບນັຫາ, ທາ່ແຮງ ແລະ ທາ່ອຽ່ງ 

ຜ ້ັ້ເຂົັ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມຖ ກແບ່ງອອກເປັນ 3 ກຸ່ມ ເພ ື່ອເຂົັ້າຮ່ວມສົນທະນາໃນສາມຫົວຂ ໍ້:  

1. ບັນຫາ ແລະ ອປຸະສັກທີື່ຖ່ວງດ ງ ການປັບປງຸລະບົບນິເວດກະສິກ າປະຈຸບັນ  

2. ທ່າແຮງ ແລະ ໂອກາດທີື່ເອ ັ້ອອ ານວຍໃນການປບັປງຸນິເວດກະສິກ າ  

3. ທ່າອ່ຽງທີື່ຄາດວ່າຈະເກີດຂ ັ້ນຈິງໃນອານາຄົດຕ ໍ່ນິເວດກະສິກ າ ແລະ ອາຫານປອດໄພ  

ທັງສາມກຸມ່ໄດ້ໝ ນວຽນກັນໃນທຸກໆ 20 ນາທີ ເພ ື່ອໃຫ້ແຕ່ລະກຸມ່ໄດ້ມີໂອກາດສົນທະນາປກຶສາຫາລ ທັງສາມຫົວຂ ໍ້ 
ທີື່ໄດ້ລະບຸຂ້າງເທງິນັັ້ນ. ແຕ່ລະຫົວຂ ໍ້ມີການບັນທ ກສັງລວມການສົນທະນາປກຶສາຫາລ  ໂດຍຜ ້ອ ານວຍຄວາມສະດວກ 

ຂອງກຸ່ມທ າອິດ ກອ່ນຈະເລີື່ມການສົນທະນາກັບກຸ່ມຕ ໍ່ໄປ. ໝວດຫົວຂ ໍ້ຫຼັກຂອງບັນຫາ, ທາ່ແຮງ ແລະ 
ທ່າອ່ຽງໄດ້ສະແດງໄວ້ໃນ ຕາຕະລາງ 1.  

ຜ ້ອ ານວຍຄວາມສະດວກປະຈ າຫົວຂ ໍ້ ໄດ້ເຮັດການສັງລວມ ແລະ ນ າສະເໜີໃຫ້ແກ່ກຸ່ມໃໝທ່ີື່ໝ ນວຽນມາ 

ຕາຕະລາງ 1 ໝວດຂອງບັນຫາ, ທ່າແຮງ ແລະ ທ່າອ່ຽງ  

ບນັຫາ ແລະ 
ອປຸະສກັທີື່ຖວ່ງດ ງການປບັປງຸນເິວດກະ

ສກິ າ 

ທາ່ແຮງ ແລະ 
ໂອກາດທີື່ເອ ັ້ອອ ານວຍໃນການປບັປງຸນິ

ເວດກະສກິ າ 

ທາ່ອຽ່ງຂອງອານາຄດົໃນການກະສກິ າ 

• ນະໂຍບາຍສົັ່ງເສີມນິເວດກະສິ 

ກ າຍັງບ ໍ່ທັນເປັນອັນສະເພາະ 
ແລະ ຄວາມຮັບຮ ້, ການເຜີຍແຜ່ 

ແລະ ການບັງຄັບໃຊກ້ົດໝາຍ, 

ລະບຽບການຍັງບ ໍ່ເຂັັ້ມແຂງ ແລະ 
ບ ໍ່ເຂັັ້ມງວດ 

• ຜົນຜະລິດຈາກນິເວດລາຄາສ ງ 
ຍ້ອນຕົັ້ນທ ນການຜະລິດ ແລະ 
ການຂົນສົັ່ງ 
ໃນຂະນະທີື່ການຜະລິດແບບທົັ່ວ
ໄປມີແຮງຈ ງໃຈກວ່າ 

• ຄວາມສາມາດທາງດ້ານເຕັກນິກ
ນິເວດກະສິກ າ, ອາຫານປອດໄພ 

ແລະ ການຕະຫຼາດຂອງນັກວິຊາ 
ການ ແລະ ຊາວກະສິກອນ 

• ເນ ັ້ອທີື່ ແລະ ຊັບພະຍາກອນ 

ເອ ັ້ອອ ານວຍໃນການປັບປຸງລະບົ
ບນິເວດກະສິກ າທີື່ໜ້າສົນໃຈ 

ທັງພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ 

ເພາະ ສປປ ລາວ ຍັງມີຄວາມອ ຸ

ດົມສົມບ ນທາງດ້ານຊັບພະຍາ 
ກອນທ າມະຊາດ 

• ມີບຸກຄະລາກອນທີີ່ເປັນໄວໜຸມ່ 
ສ່ວນໃຫ່ຍໄວໜຸ່ມຈະອອກໄປ 
ເຮັດວຽກດ້ານກະສິກ າ ໃນຕ່າງ 
ປະເທດ ແລະ ໄດ້ກ້ອນທຶນມາ
ພັດທະນາ, ໄດ້ຄວາມຮູ້ ແລະ 
ກັບມາ ພັດທະນາທລຸະກິດດ້ານ
ກະສິກ າຂອງຕົນເອງ 

• ຊາວກະສິກອນມໂີອກາດ 

ເຂົັ້າຫາຕະຫຼາດປາຍທາງ ແລະ
ປະຕິບັດຜ່ານ ເເອັບມີຖ  

• ການທອ່ງທ່ຽວເແບບນິເວດກະສິ
ກ າເພີື່ມຂ ັ້ນ 

• ຈ ານວນຄົນທີື່ມີເງ ື່ອນໄຂໃນການ
ບ ລິໂພກອາຫານປອດໄພໃນທົັ່ວ
ປະເທດເພີື່ມຂ ັ້ນ ຍ້ອນມີຜ ້ມລີາຍ 

ຮັບປານກາງຈ າ ນວນຫຼາຍຂ ັ້ນ 

• ພາກລັດມີນະໂຍບາຍໃນການຜະ
ລິດເປັນສິນຄ້າ 
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(ບຸກຄົນ, ກຸ່ມ, ສະຫະກອນ) 

ມີຈ າກັດ 

• ຖານຂ ໍ້ມ ນດ້ານເຕັກນິກກະສິກ າ
ຍັງຈ າກັດ ແລະ ຍັງບ ໍ່ທັນລວມ 
ສ ນ, ແລະ ການເຂົັ້າເຖິງຂ ໍ້ມ ນ 
ຂອງຊາວກະສິກອນຍັງຈ າກັດ 

• ການຄຸ້ມຄອງການນ າໃຊ້ສານເຄ
ມີຍັງບ ໍ່ເຂັັ້ມງວດ 

• ການຄຸ້ມຄອງ ແລະ ກວດກາ 
ມາດຕະການອາຫານປອດ 
ໄພບ ໍ່ເຂັັ້ມງວດ 

• ຄວາມຮ  ້ແລະ ການໃຫ້ຄວາມ 
ສ າຄັນຕ ໍ່ອາຫານປອດໄພຂອງຜ ້
ບ ລິໂພກ 

• ໄພພິບັດທາງທ າມະຊາດ 

• ໄວໝຸ່ມບ ໍ່ຖ ກຊຸກຍ ້ເຂົັ້າເຮັດກະສິ
ກ າ 

• ນິຕິກ າມີຫຼາກຫຼາຍແບບ ເຊັັ່ນ: 

ສົັ່ງເສີມໃຫ້ຊາວກະສິກອນ 

ສ້າງເປັນ ສະຫະກອນ 

ແລ້ວກາຍມາເປັນ ສະຫະກອນ 

ສະຫະກອນ 

ຂອງຊາວກະສິກອນ, ມີນິຕິກ າ 
ດ້ານເສດຖະກິດ ໝ ນວຽນ, 

ຊ່ວຍເຂົັ້າເຖິງແຫ່ຼງທ ນ 

• ມີຫຼາຍເເອັບມ ຖ ທີີ່ຖ ກນ າໃຊ້
(ແອັບ ໃນການແກ້ໄຂບັນຫາ 
ໃຫ້ຊາວກະສິກອນ, ເຂົັ້າເຖິງ 
ຂ ໍ້ມ ນການຕະຫຼາດ, ເຕັກ 

ນິກວິຊາການ) 
• ຄວາມສະດວກໃນການຂົນສົັ່ງສິ

ນຄ້າ ເຊັັ່ນ: ມີລົດໄຟໃນການຂົນ 
ສົັ່ງສິນຄ້າ ແລະ ລາວເປັນຈຸດໃຈ 
ກາງໃນການ ເຊ ື່ອມຕ ໍ່ 

 

ບນັຫາ, ທາ່ແຮງ ແລະ ທາ່ອຽ່ງສ າຄນັ  

ພາຍຫັຼງທີື່ທງັສາມກຸ່ມໄດ້ໝ ນວຽນສົນທະນາຄົບສາມຫົວຂ ໍ້, ຜົນໄດ້ຮັບທີື່ໄດ້ສັງລວມຕ ໍ່ຫົວຂ ໍ້ໃນໄລຍະ ການສັງລວມຂອງ 
ກອງປະຊຸມ.  

ຫັຼງຈາກແຕ່ລະການສັງລວມສີັ້ນສຸດລົງ ຜ ້ເຂົັ້າຮ່ວມໄດ້ລົງຄະແນນສຽງເພ ື່ອເລ ອກເອາົປະເດັນສ າຄັນເພ ື່ອນ າໄປສ້າງວິໄສທັດອະ 
ນາຄົດຮ່ວມກັນ ສ າລັບວຽກງານປັບປງຸລະບົບນິເວດກະສິກ າ ແລະ ອາຫານປອດໄພໃນປະເທດລາວ.  

ອົງປະກອບທີື່ສ າຄັນຂອງວິໄສທັດໃນອະນາຄົດໄດ້ສະແດງໃນຕາຕະລາງ 2. 

ຕາຕະລາງ 2. ຜົນໄດ້ຮັບທີີ່ຜູ້ເຂົົ້າຮ່ວມໄດ້ລົງຄະແນນໃນ ບັນຫາ, ທ່າແຮງ, ທ່າອ່ຽງອັນສ າຄັນຕ ໍ່ການປັບປຸງນິເວດກະສິກ າ  

ບນັຫາສ າຄນັ ທາ່ແຮງສ າຄນັ ທາ່ອຽ່ງທີື່ສ າຄນັ 

• ນະໂຍບາຍສົົ່ງເສີມ ນິເວດກະສິກ າ 
ຍັງບ ໍ່ທັນເປັນອັນສະເພາະ ແລະ 
ຄວາມຮັບຮູ້, ການເຜີຍແຜ່ ແລະ 
ການບັງຄັບໃຊ້ກົດໝາຍ, ລະບຽບ

• ເນ ົ້ອທີີ່ ແລະ ຊັບພະຍາກອນເອ ົ້ອ
ອ ານວຍໃນການປັບປງຸລະບົບນິເວດ
ກະສິກ າທີີ່ນ່າສົນໃຈທັງພາຍໃນ 

ແລະ ຕ່າງປະເທດ 

• ການທອ່ງທ່ຽວເຊີງນິເວດ
ກະສິກ າ 

• ຈ ານວນຄົນທີີ່ມີເງ ີ່ອນໄຂ
ໃນການບ ລໂິພກອາຫານ
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ການ ຍັງບ ໍ່ທັນເຂັົ້ມແຂງ ແລະ ບ ໍ່
ເຂັົ້ມງວດ 

• ຜົນຜະລິດຈາກນິເວດກະສິກ າ ລາຄາ
ສູງຍ້ອນຕົົ້ນທຶນການຜະລິດ ແລະ 
ການຂົນສົົ່ງໃນຂະນະທກີານຜະລດິ
ທົົ່ວໄປ (ໃຊ້ສານເຄມ)ີ ເພ ີ່ອເປັນ
ສິນຄ້າມີແຮງຈຸງໃຈກ່ວາ 

• ຄວາມຮູ ້ແລະ ຄວາມສາມາດ ທາງ
ດ້ານເຕັກນິກນິເວດກະສິກ າ, 
ອາຫານປອດໄພ, ການຕະຫຼາດ 
ຂອງນັກວິຊາການ ແລະ ຊາວ
ກະສິກອນ (ບຸກຄົນ, ກຸ່ມ, 

ສະຫະກອນ) ມີຈ າກັດ 

• ການຄຸ້ມຄອງການນ າໃຊ້ສານເຄມີ 
ຍັງບ ໍ່ທັນເຂັົ້ມແຂງ 

 

• ການແລກປ່ຽນບົດຮຽນຈາກພາຍ
ໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດເພ ີ່ອພັດທະ 
ນາ (Gvt, CSO, NGO).ບຸກ
ຄະລາກອນໄວໜຸມ່ຫັນມາເຮັດທລຸະ
ກິດກະສິກ າຫຼາຍຂຶົ້ນ 

• ສ້າງ Application ເພ ີ່ອແກໄ້ຂ
ບັນຫາໃຫ້ຊາວກະສິກອນເຊັົ່ນ: ເພ ີ່ອ
ໃຫ້ຊາວກະສິກອນເຂົົ້າເຖິງແຫ່ຼງຂ ໍ້
ມູນ, ວາງແຜນການປູກ ແລະ 
ວິເຄາະພະຍາດ 

• ກົດໝາຍລັດຖະບານສະໜັບສະໜູນ
ຊາວກະສິກອນ, ສະຫະກອນ ແລະ 
ສະມາຄົມ 

ປອດໄພ ໃນທົົ່ວປະເທດ
ເພີີ່ມຂຶົ້ນ 

• ນະໂຍບາຍສ າລັບການ
ຜະລິດເປັນສິນຄ້າ 

 

5. ການຂຽນວໃິສທດັຂອງອະນາຄດົ 

ຜ ້ເຂົັ້າຮ່ວມໄດ້ປຶກສາຫາລ ກຽ່ວກບັສະພາບການໃນອານາຄົດທີື່ປາຖະໜາກ່ຽວກບັບັນດາ ສິື່ງກີດຂວາງ, ທ່າແຮງ ແລະ  
ທ່າອ່ຽງອັນສ າຄັນຕົັ້ນຕ  ເພ ື່ອພັດທະນາເປັນວິໄສທັດຂອງອະນາຄົດໃນດ້ານລະບົບນິເວດກະສິກ າ ແລະ 
ລະບົບອາຫານທີື່ປອດໄພໃນອະນາຄົດຂອງ ປະເທດລາວ. 

ຜ ້ອ ານວຍຄວາມສະດວກໄດ້ເກັບກ າແນວຄວາມຄິດຕົັ້ນຕ ຈາກຜ ້ເຂົັ້າຮ່ວມ ແລະ 
ກວດຄວາມຖ ກຕ້ອງຜ່ານຂະບວນການສົນທະນາປຶກສາຫາລ ເພ ື່ອນ າໄປສ ່ການຂຽນຫົວຂ ໍ້ບັນຍາຍຂອງອະນາຄົດທີື່ຢາກເປັນຕ ໍ່
ອົງປະກອບ. 

ວິໄສທັດຂອງອະນາຄົດມອີົງປະກອບດັັ່ງນີັ້:  

 ໃນປ ີ2040: 

1. ມີນະໂຍບາຍສົົ່ງເສີມ ນິເວດກະສິກ າ ທີີ່ຊັດເຈນ ແລະ ສາມາດຈັດຕັົ້ງປະຕິບັດໄດ້ 

2. ມີສູນສົົ່ງເສີມເຕັກນິກນິເວດກະສິກ າ ຈ ານວນ 2 ສູນ ຕ ໍ່ ແຂວງ (ຈາກພາກລັດ ແລະ ເອກະຊົນ)-→ຢ່າງໜ້ອຍ 80% 

ຂອງຜູ້ທີີ່ຜ່ານຂະບວນການຮຽນຮູ ້ສາມາດຈັດຕັົ້ງປະຕິບັດ ນິເວດກະສິກ າໄດ້ 

3. ການປະຕິບັດນິເວດກະສິກ າ ແລະ ຜະລິດຕະພັນ ສາມາດແຂ່ງຂັນກບັການກະສິກ າທົົ່ວໄປ, ໂດຍສະເພາະແມ່ນເລ ີ່ອງ

ລາຄາ ແລະ ການເຂົົ້າເຖິງ 
4. ມີໜ່ວຍງານອິດສະຫຼະເຮັດໜ້າທີີ່ປະຕິບັດມາດຕະການຄຸ້ມຄອງການນ າໃຊ້ສານເຄມີ ແລະ ມາດຖານຄຸນນະພາບ  

5. ເພິີ່ມຜູ້ປະກອບການເອກະຊົນໃນລາວ ໂດຍພາກລັດມກີານຈັດການທີີ່ດິ ດ້ານທີີ່ດິນ, ຊັບພະຍາກອນທ າມະຊາດດິນ, 

ນ ໍ້າ, ຊີວະນາໆ ພັນ ແລະ ແນວພັນທີີ່ດີ 
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6. 30% ຂອງທລຸະກິດກະສິກ າໃນ ສປປ ລາວ ແມ່ນມີການຈັດການແບບນິເວດກະສິກ າ (15% ຂອງ 30% ແມ່ນໄວ

ໝຸ່ມ) 

7. ຢ່າງໜ້ອຍ 50% ຂອງປະຊາກອນໃຊ້ແອັບພິເຄຊັນ ກ່ຽວກັບເຕັກນິກປະຕິບັດນິເວດກະສິກ າ ແລະ ການຕະຫຼາດ 

ລວມທັງ ຊາວກະສິກອນ ແລະ ພາກສ່ວນເອກະຊົນ 

8. ໜວດວຽກງານດ້ານນິເວດກະສິກ າໄດ້ຖ ກລວມໄວ້ໃນແຜນແມ່ບົດດ້ານກະສິກ າ ທີີ່ພັດທະນາໂດຍ ລດັຖະບານລາວ, 
ລວມທັງການເຂົົ້າເຖິງແຫ່ຼງທຶນໃຫ້ແກ່ຊາວກະສິກອນ ແລະ ເອກະຊົນ 

9. 20 %ຂອງຊາວກະສິກອນຂະໜາດນ້ອຍມີລາຍຮັບເພີິື່ມຂ ັ້ນ 40 % ຈາກການທອ່ງທ່ຽວນິເວດກະສິກ າ 

10. ຜ ້ບ ລິໂພກເຂົັ້າເຖິງອາຫານປອດໄພ ຫຼາຍກວ່າ 50 % (ຊົນນະບົດ ແລະ ຕົວເມ ອງ) 

11. ການຜະລິດກະສິກ າ ເປັນສິນຄ້າ ແລະ ອາຫານປອດໄພ (ການຜະລິດກະສິກ າທີື່ດີ, ກະສິກ າອິນຊ,ີ ອາຫານປອດໄພ 

ແລະ ອ ື່ນໆ) ໃຫ້ໄດ້ມາດຕະຖານ ຫຼາຍກວ່າ 50 % 

6. ຍອ້ນເບີື່ງເບ ັ້ອງຫຼງັ: ທດິທາງກາ້ວໄປສ ອ່ະນາຄດົ  

 

ຜ ້ເຂົັ້າຮ່ວມ ຮ່ວມກັນກ ານົດທິດທາງເພ ື່ອໃຫ້ບັນລຸວິໄສທັດທີື່ພັດທະນາຂ ັ້ນ ເຊິື່ງເລີື່ມຈາກອະນາຄົດມາຫາປະຈຸບັນ: ຂຽນເຫດ 

ການທງັໝົດ, ກິດຈະກ າ ແລະ ການປ່ຽນແປງ ທີື່ເຮັດໃຫ້ສະຖານະການ ຫຼ  ວິໄສທັດທີື່ກ ານົດໄວ້ເປັນຈິງໃນ 20 ປີຂ້າງໜ້າ 
ສ າລັບ 11 ອງົປະກອບ ຂອງວິໄສທັດ ໃນອະນຄົດ ຂັົ້ນເທິງນັົ້ນ. 
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ປະຈບຸນັ ໄລຍະປບັປງຸ  

 

ອານາຄດົ ໃນປ ີ2040 ພາກສວ່ນກຽ່ວຂອ້ງ  

ການລົງທຶນຂອງພາກເອກະຊົນທາງ
ດ້ານ ນິເວດກະສິກ າ ແມ່ນມີຄວາມ
ດຶງດູຼູດໃຈຍ້ອນ ມີຊັບພະຍາກອນຫຼາຍ 
ແລະ ອຸດົມສົມບູນ  

● ກ ານົດເນ ັ້ອທີື່ເໝາະສົມສ າລັບການຜະລິດນິເວດກະສິກ າ ແລະ 

ອາຫານປອດໄພ 

● ສ້າງຄ ່ມ ການຜະລິດ AE and SFS (ສ າລັບພາກສ່ວນເອກກະຊົນ, 

ຊາວກະສິກອນ ແລະ ນັກລົງທ ນ) 

● ຄະນະຮັບຜິດຊອບ AE and SFS 

● ການຈັດການ ແລະ ການຄຸ້ມຄອງທີື່ດິນທີື່ມີປະສິດທິພາບ 

● ສົັ່ງເສີມການລົງທ ນທີື່ເປັນມິດຕ ໍ່ສິື່ງແວດລ້ອມ 

● ຕິດຕາມ, ກວດກາ ແລະ ປະເມິນຜົນ AE and SFS 

● ສ້າງແຜນປັບປຸງ AE and SFS ໃຫ້ສອດຄ່ອງກັບແຕ່ລະໄລຍະຂອງທຸກໆ 

ແຜນ 5 ປີ 

ເພິີ່ມຜູ້ປະກອບການເອກະ
ຊົນໃນລາວ ໂດຍພາກລັດມີ
ການຈັດການທີີ່ດີ ດ້ານທີີ່

ດິນ, 

ຊັບພະຍາກອນທ າມະຊາດ

ດິນ, ນ ໍ້າ, ຊີວະນາໆພັນ ແລະ 

ແນວພັນທີີ່ດີ 

CCL, NTPF network, CDE, 

VFI, LIWG, RAI (Responsible 

Agriculture Investment-

Fao+helvetas+CSOs project), 

SAEDA, DALAM, CASE, 

CDEA, MHP+PLAN 

international (REAL project), 

MLRG project, Meuang Lao 

food company, RECOFTC, 

GIZ,  

ການແລກປ່ຽນບົດຮຽນຈາກພາຍໃນແ
ລະ ຕ່າງປະເທດເພ ື່ອພັດທະນາ (Gvt, 

CSO, NGO) 

ບຸກຄະລາກອນໄວໜຸ່ມຫັນມາເຮັດທຸລະ
ກິດກະສິກ າຫຼາຍຂ ັ້ນ 

 

● ສ້າງສ ນຮຽນຮ ້ໃຫ້ທຸກໆ ເມ ອງ ແລະ ແຂວງ, 

ຊາວກະສິກອນຕົວແບບໃນການພັດທະນາການແປຮ ບອາຫານເພິື່ມມ ນຄ່າ 

● ແລກປ່ຽນບົດຮຽນ ໝ ່ຕ ໍ່ໝ ່ 
● ສ້າງຫັຼກສ ດ AE and SFS 

● ເຂົັ້າເຖິງທ ນ ແລະ ເງິນກ ້ຢືມ, ທຶນສະໜັບສະໝູນ AE and SFS 

● ສ ື່ໂຄສະນາການຜະລິດທີື່ດີເພ ື່ ອການຜະລິດເປັນສິນຄ້າ(ຜະລິດຊ ີ່, ວິດີໂອ...) 

30% ຂອງທລຸະກິດກະສິ
ກ າໃນ ສປປ ລາວ ແມ່ນມີ
ການຈັດການແບບນິເວດ

ກະສິກ າ (15% ຂອງ 

30% ແມ່ນໄວໝຸ່ມ) 

LFN, RDA(Voice project), 

RULAS-Helvetas(AGREE 

project) in LPB -XKH, 

ARGISUD, MHP in Borkeo, 

CAMKID in Borkeo 

FAPPL(AYO project), PLAN 
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International, 

ຊາວກະສິກອນເຂົົ້າເຖິງຂ ໍ້ມູນການ
ຕະຫຼາດ ແລະ ການປະຕິບັດຜ່ານ 
Application ໃນມ ຖ   
 

● ສ າຫຼວດ ແອັບກ່ຽວກັບ AE and SFS ທີື່ມີຢ ່ແລ້ວ 

● ຮວບຮວມ AE and SFS ທີື່ມີຢ ່ແລ້ວ ເຄ ອຂ່າຍຊາວກະສິກອນ, 
LaCSA … 

● ພັດທະນາ ແລະ ສ້າງແອັບ AE and SFS 

● ທົດສອບແອັບ AE and SFS 

● ປັບປຸງແອັບ AE and SFS 

● ເຜີຍແຜ່ຜ່ານສ ື່ອອນລາຍ, ກອງປະຊຸມ, ເຟດບຸກ(ການແບ່ງປັນຜົນປະໂຫຍດ
ໂດຍວີດີໂອການຝຶກອົບຮົມ ຫຼ  ປືົ້ມຄູ່ມ ) 

ຢ່າງໜ້ອຍ 50% ຂອງ

ປະຊາກອນໃຊ້ແອັບພິເຄຊັນ 

ກ່ຽວກັບເຕັກນິກປະຕິບັດ
ນິເວດກະສິກ າ ແລະ ການ
ຕະຫຼາດ ລວມທງັ ຊາວ
ກະສິກອນ ແລະ ພາກສ່ວນ
ເອກະຊົນ 

ALiSEA Knowledge hub,  

PKL(PhaKhaoLao), Organic 

home delivery(loca app), LFN 

mart, LaCSA app(FAD) 

SAMD, CLICK( LaoFAB, 

Lao44) online discussion 

group.  

ກົດໝາຍລັດຖະບານສະໜັບສະໜຸນ 
ການສ້າງສະຫະກອນ ແລະ ສະມາຄົມ  

● ສ້າງບົດບັນທ ກແນວຄວາມຄິດກ່ຽວກັບແຜນແມ່ບົດ AE 

● ສ້າງກຸ່ມເຮັດວຽກຂະແໜງຍ່ອຍກ່ຽວກັບ AE (DALAM ຫຼ  AFD) ລວມ
ທັງຜ ້ໃຫ້ທ ນ, ພາກສ່ວນ ເອກະຊົນ 

● ຈັດປະຊຸມຊາວກະສິກອນພາຍໃນ 

ເພ ື່ອເປັນການກຽມພ້ອມໃຫ້ແກ່ການສະເໜີໃນກອງປະຊຸມປຶກສາຫາລ ຫຼາຍ
ຝ່າຍ 

● ນະໂຍບາຍສະເພາະ 
● ແນວທາງ AE  ໄດ້ພັດທະນາ  
● ແບ່ງປັນຜົນກອງປະຊຸມສ າມະນາຫຼາຍພາກສ່ວນໃຫ້ເຄ ອຂ່າຍຊາວກະສິກອນ 

● ແຜນປະຕິບັດງານ 2026-2030 (ລະບຽບການ, ນະໂຍບາຍ) 

● ປັບປຸງແຜນປະຕິບັດງານ 

 

ໝວດວຽກງານດ້ານນິເວດ
ກະສິກ າໄດ້ຖ ກລວມໄວ້ໃນ
ແຜນແມ່ບົດດ້ານກະສິກ າ ທີີ່
ພັດທະນາໂດຍ ລັດຖະບານ
ລາວ, ລວມທງັການເຂົົ້າເຖິງ
ແຫ່ຼງທຶນໃຫ້ແກ່ຊາວ
ກະສິກອນ ແລະ ເອກະຊົນ 

LICA(DALAM), DEAC (DOPC) 

Cabinet office (MAF), ASSET 

project, Helvetas, 
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ຮູບ  2. ທິດທາງອະນາຄົດຂອງລະບົບນິເວດກະສິກ າ ແລະ ລະບົບອາຫານປອດໄພ ໃນປະເທດລາວ (ກຸ່ມ 1) 
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ບນັຫາ ປະຈບຸນັ ໄລຍະປບັປງຸ ອານາຄດົໃນປ ີ2040 ພາກສວ່ນກຽ່ວຂອ້ງ 

ມີຊ່ອງຫວ່າງຂອງການປະຕິບັດ
ນະໂຍບາຍ ແລະ ລະບຽບການ 

● ພາກລັດ, ອງົກອນຊາວກະສິກອນ, NGO, CSOs 

ຈັດກອງປະຊຸມປຶກສາຫາລ : ສວຍໃຊ້ກອງປະຊຸມໂຕະມົນ, 

ກອງປະຊຸມຂອງຂະແໜງການ, ກອງປະຊຸມຂະແໜງການຍ່ອຍ. 

● ສະຖາບັນຄົັ້ນຄ້ວາ, ມະຫາວິທະຍາໄລ, ຊາວກະສິກອນ 

ສ້າງເອກະສານຢັື້ງຢືນ: ທາງວິທະຍາສາດ, 

ການຄົັ້ນຄວ້າແບບມີສ່ວນຮ່ວມ. 

● ກົມແຜນການ ຂອງ MAF 

ຮ່າງນະໂຍບາຍສົັ່ງເສີມການຜະລດິນິເວດກະສິກ າ: ເກັບກ າຂ ໍ້ມ ນ 

ການຈັດຕັັ້ງປະຕິບັດບັນດານະໂຍບາຍສົັ່ງເສີມນິເວດກະສິກ າ 
ທີື່ມີຢ ່ໃນປະຈຸບັນ ໃນທົັ່ວປະເທດ, ຮ່າງນະໂຍບາຍໃໝ,່ 

ຈັດກອງປະຊຸມປຶກສາຫາລ , ທາບທາມມະຫາຊົນ, ຜ່ານກະຊວງ 
ເພ ື່ອຂ ຮັບຮອງ 

● MAF, PAFO, DAFO, DoPC ເຜີຍແຜ່ ແລະ ນ າໃຊ:້ 

ຜ່ານສ ື່ສັງຄົມອອນລາຍ, ຖານຂ ໍ້ມ ນ, ການແຈກຢາຍເອກະສານ. 

ມີນະໂຍບາຍສົົ່ງເສີມ ນິເວດ
ກະສິກ າ ທີີ່ຊັດເຈນ ແລະ 
ສາມາດຈັດຕັົ້ງປະຕິບັດໄດ້ 

 

ຄວາມຮູ ້ແລະ ຄວາມສາມາດ ທາງ
ດ້ານເຕັກນິກນິເວດກະສິກ າ, 
ອາຫານປອດໄພ, ການຕະຫຼາດ 

ຂອງ ຊາວກະສິກອນ, ກຸ່ມ ແລະ 
ນັກວິຊາການ ມີຈ າກັດ 

● ພັກ-ລັດ ແລະ ຜູ້ສະໜັບສະໜູນ ປັບປງຸສູນສົົ່ງເສີມ ແລະ ຖ່າຍຖອດ
ເຕັກນິກ AE ຂອງພາກລັດທີີ່ມີ: ຝຶກບຸກຄະລາກອນໃຫ້ມຄີວາມຊ າ
ນານ, ມີຖານຂ ໍ້ມູນ, ເຄ ີ່ອງມ , ສ້າງສວນຕົວຢ່າງ (ພາຍໃນສູນ, ໃນ
ພ ົ້ນທີີ່ຂອງຊາວບ້ານ, ແລະ ພ ົ້ນທີີ່ຂອງພາກເອກະຊົນ). 

● ສູນຕົວແບບ ຂອງເອກະຊົນ, ໂຄງການ, ຄູ່ຮ່ວມງານ ສ້າງກິດຈະກ າ
ລະລາຍພຶດຕິກ າ ແລະ ທັດສະນະຄະຕິເດີມ: ສ້າງຕົວແບບ ທີີ່ເປັນວິຊາ

ມີສູນສົົ່ງເສີມເຕັກນິກນິເວດ
ກະສິກ າ ຈ ານວນ 2 ສູນ ຕ ໍ່ 
ແຂວງ (ຈາກພາກລັດ ແລະ 
ເອກະຊົນ)-→ຢ່າງໜ້ອຍ 

80% ຂອງຜູ້ທີີ່ຜ່ານ
ຂະບວນການຮຽນຮູ້ 

- ACIAR (DALAM) 

- Agriculture extension 

station through the 

country 

- NAFRI research station 

- Panyanivaj (RDA) 
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ການ ແລະ ຊາວກະສິກອນ, ທັດສະນະສຶກສາ, ຂ ໍ້ມູນຢັົ້ງຢືນທາງ
ວິທະຍາສາດ ຫຼ  ການຄົົ້ນຄວ້າ, ກດິຈະກ າກະເສດແບ່ງປັນ. 

● ສູນສົົ່ງເສີມ ນິເວດກະສິກ າ ມີການຕິດຕາມ, ປະເມີນຜົນ ແລະ ການ
ຮຽນຮູ້ (MEL): ພາຍຫັຼງໄປຝກຶອົບຮົມ ຫຼ  ທັດສະນະສຶກສາມາແລ້ວ 

ສູນໃຫ້ໂອກາດຜູ້ຮຽນຮູ້ລງົມ ປະຕິບັດການຜະລິດແບບນິເວດກະສິກ າ 
ເອງ ດ້ວຍການສົົ່ງເສີມການປູກຜັກກິນເອງ; ການສ້າງຊາວສວນຜູ້ຊ າ
ນານງານ ເພ ີ່ອເຮັດກິດຈະກ າແລກປ່ຽນຄວາມຮູ້ຈາກຊາວກະສິກອນ-
ສູ່- ຊາວກະສິກອນ 

● ສູນ, ກຸ່ມຜູ້ຜະລິດ ແລະ ເອກະຊົນ ມີການຝຶກຝົນສ້າງຄວາມຊ ານານ: 

ໃນພ ົ້ນທີີ່ຂອງຊາວກະສິກອນ, ຝກຶໃຫ້ນັກຮຽນຈົບໃໝ,່ ຫຼ  ເປີດ
ໂອກາດໃຫ້ຊາວກະສິກອນ ແລະ ນັກຮຽນຮູ້ເຮັດການຝຶກຝົນຕົນຢູ່
ສວນຂອງສູນໃນໄລຍະເວລາໃດໜຶີ່ງ (ໃນໜຶີ່ງລະດູປູກ ຫຼ  ໄລຍະ 3-6 

ເດ ອນເປັນຕົົ້ນ). 

ສາມາດຈັດຕັົ້ງປະຕິບັດ 

ນິເວດກະສິກ າໄດ້ 

- Ban Pua station 

- ASSET project 

- DEAC + LFN 

- Dakseung school (LPB) 

- ADRSA project in XH 

province 

- PAKA Ong Maug 

ecocenter 

- Green earth centor 

(Salavant - VFI) 

- Plant international MHP 

country agribusiness 

centers (Borkeo)  

ຜົນຜະລິດຈາກນິເວດກະສິກ າ ລາຄາ
ສູງຍ້ອນຕົົ້ນທຶນການຜະລິດ ແລະ 
ການຂົນສົົ່ງໃນຂະນະທກີານຜະລດິ
ທົົ່ວໄປ (ໃຊ້ສານເຄມ)ີ ເພ ີ່ອເປັນ
ສິນຄ້າມີແຮງຈຸງໃຈກວ່າ 

● ຜ ປ້ ກ ຫຼ  ຜ ຜ້ະລດິ ສ້າງມ ນຄ່າເພີື່ມ ຂອງຜະລິດຕະພັນ: 

ໂດຍການໃຫ້ຂ ໍ້ມ ນການຜະລິດ, ໂພຊະນາການ, ສັບພະຄຸນ ຫຼ  
ຄຸນປະໂຫຍດຂອງສິນຄ້າ; ສ້າງຫຼາຍຜະລິດຕະພັນ 

(ຜະລິດຕະພັນແບບຊຸດ, ແບບພ້ອມກິນ, ແປຮ ບຂັັ້ນຕົັ້ນ) 

ສະໜອງໃຫ້ຜ ້ບ ລໂິພກຜ່ານສ ື່ສັງຄົມອອນລາຍ; 

ການເລົັ່າເລ ື່ອງທີື່ມາຂອງຜະລິດຕະພັນ 

● ກມົອາຫານ ແລະ ຢາ ອອກໃບຢັື້ງຢນື: 

ການຢັື້ງຢືນຜະລິດຕະພັນນິເວດກະສິກ າ  

ການປະຕິບັດນິເວດກະສິກ າ 
ແລະ ຜະລິດຕະພັນ ສາມາດ
ແຂ່ງຂັນກັບການກະສິກ າທົົ່ວ

ໄປ, ໂດຍສະເພາະແມ່ນເລ ີ່ອງ

ລາຄາ ແລະ ການເຂົົ້າເຖິງ 

 

- Ban Aioun farm 

- ACIAR – DALAM (Huaphan) 

- MHP (Borkeo) 

- LURAD-Hevitas 

- NOUL (FAG) 

- NAFRI 

- Agro-Asia 
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● ກຸມ່ຊາວກະສກິອນ ສ້າງເຄ ອຂ່າຍຜ ້ກະຈາຍ ສິນຄ້າ ນິເວດກະສິກ າ: 
ສ້າງສ ນກາງທອ້ນໂຮມ, ແປຮ ບ, ກະຈາຍ ສິນຄ້າປະຈ າທ້ອງຖິື່ນ 

(ຢ ່ລະດັບແຂວງ ຫຼ  ພາກ); ເຊ ື່ອມໂຍງສ ນທອ້ນໂຮມ ລະຫວ່າງແຂວງ 
ຫຼ  ພາກ; 

ປ ກຈິດສ ານ ກການບ ລິໂພກຜະລດິຕະພັນນິເວດກະສິກ າໃຫ້ແກ່ຜ ້ບ ລິໂ
ພກ. 

● ຂະແໜງການບ ລກິານ ຜ ້ບ ລິການຂົນສົັ່ງ ແລະ 
ອ ານວຍຄວາມສະດວກໃນການຂົນສົັ່ງສິນຄ້າ. 

● ພາກລດັທີື່ກຽ່ວຂອ້ງ ໂຄສະນາການບ ລິໂພກຜະລິດຕະພັນ 

ນິເວດກະສິກ າ: ໃນເທດສະການ ຫຼ  ເວທີ ທີື່ມີຢ ່ແລ້ວ ເຊັັ່ນ: 

ເທດສະການອາຫານໂລກ, ເທດສະການອາຫານລາວ; 

ງານປະກວດນາງງາມ-ບ່າວງາມ 

(ຂອງໜ່ວຍງານຜະລິດນິເວດກະສິກ າ) ທີື່ມີສຸຂະພາບແຂງແຮງ 
ຂອງແຂວງ; ປ ກຈິດສ ານ ກການບ ລິໂພກອາຫານ 

ທີື່ຜະລິດແບບນິເວດກະສິກ າ. 
ການຄຸ້ມຄອງການນ າໃຊ້ສານເຄມ ີ

ຍັງບ ໍ່ທັນເຂັົ້ມແຂງ 
● ຂະແໜງກະສິກ າເມ ອງ ແລະ ແຂວງ, NGO, CSOs 

ເຮັດການປະເມີນວຽກງານຄຸ້ມຄອງນ າໃຊ້ສານເຄມີ: 
ປະເມີນຄວາມສ່ຽງຕ ໍ່ການນ າໃຊ້ຢາສານເຄມີກະສິກ າ 
(ໃນລະດັບຄົວເຮ ອນ, ຟາມ ຫຼ  ສະຫະກອນ) ໂດຍໝ ນໃຊ້ຄວາມຮ  ້
ແລະ ປະສົບການທີື່ພວກເຂົາໄດ້ເຮັດຜ່ານມາ. 

● ຂະແໜງກະສິກ າເມ ອງ, ແຂວງ, NGO, CSOs 

ມີໜ່ວຍງານອິດສະຫຼະເຮັດ
ໜ້າທີີ່ປະຕິບັດມາດຕະການ
ຄຸ້ມຄອງການນ າໃຊ້ສານເຄ
ມີ ແລະ ມາດຖານຄຸນ
ນະພາບ  

 

- LURAD 

- SAEDA 

- JICA 

-  Food and Drugs Health 

department 

- DOA 
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ຈັດກອງປະຊຸມປຶກສາຫາລ : 
ໃນນັັ້ນມີກິດຈະກ າການລາຍງານຜົນການປະເມີນວຽກງານການຄຸ້ມຄ
ອງນ າໃຊ້ສານເຄມີກະສິກ າຕ ໍ່ພາກສ່ວນກ່ຽວຂ້ອງ ຂອງພາກລັດ 

ຈາກນັັ້ນຊອກຫາທາງອອກ ແບບມີສ່ວນຮ່ວມ. 

● ອົງການຈັດຕັັ້ງຊາວກະສິກອນ, CSOs ສະເໜີການອະນຸມັດສ້າງຕັັ້ງ 
ອົງການອິດສະຫຼະ ຕ ໍ່ ກະຊວງກະສິກ າ ແລະ ປາ່ໄມ:້ 

ໃນນັັ້ນປະກອບດ້ວຍວິທີການຈັດຕັັ້ງປະຕິບັດການຄຸ້ມຄອງ; 
ພາລະບົດບາດຜ ້ປະຕິບັດ; ການຕິດຕາມກວດກາ. 

● ອົງກອນອິດສະຫຼະ, MAF 

ການທົດສອບວຽກງານຄຸ້ມຄອງຂອງອົງກອນອິດສະຫຼະ, ແລະ 
ການຢັື້ງຢືນຈາກສາກົນ: 

ອົງກອນອິດສະຫຼະດ າເນີນໜ້າທີື່ຂອງພວກເຂົາ 
ໂດຍມີການກວດສອບຈາກກະຊວງກະສິກ າ ແລະ ປ່າໄມ;້ 

ການກວດສອບຂອງ ອງົກອນສາກົນ, ISO. 
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ຮູບ  3. ທິດທາງອະນາຄົດຂອງລະບົບນິເວດກະສິກ າ ແລະ ລະບົບອາຫານປອດໄພ ໃນປະເທດລາວ (ກຸ່ມ 2) 
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ປະຈບຸນັ ໄລຍະປບັປງຸ ອະນາຄດົ ໃນປ ີ2040 ພາກສວ່ນກຽ່ວຂອ້ງ 

ການທອ່ງທ່ຽວເຊີງນິເວດກະສິກ າ 
ຫຼາຍຂ ັ້ນ 

 

▪ ການໂຄສະນາແຫ່ຼງທອງທຽ່ວທີື່ກຽ່ວກັບນິເວດກະສິກ າ  
▪ ນະໂຍບາຍສົັ່ງເສີມການທອ່ງທຽ່ວທາງດ້ານນິເວດກະສິກ າ 

ທີື່ຕິດພັນກັບວັດທະນະທ າ ເຊັັ່ນ: ໂຮມສະເຕ 

▪ ກ ານົດສະຖານທີື່ ໆ ໜ້າສົນໃຈໃນການໂຄສະນາ ເຊັັ່ນ: ສວນໝາກກ້ຽງ, 
ກາເຟ ແລະ ອ ື່ນໆ.. 

▪ ມີການຝຶກອບົຮົມທັກສະໃນການຕ້ອນຮັບ 

ນັກທ່ອງທຽ່ວໃຫ້ແກ່ຜ ້ປະກອບການ 

▪ ສົັ່ງເສີມ ເຕັກນິກ ແລະ ຜະລິດຕະພັນນິເວດກະສິກ າ 

20 % ຂອງຊາວກະສິກອນ 
ຂະໜາດນ້ອຍມລີາຍຮັບເພີິື່
ມຂ ັ້ນ 40 % ຈາກການ 
ທ່ອງທຽ່ວນິເວດ ກະສິກ າ 
 

Panyanivet farms, TE 

TRACKYS Association, Pha 

Tad Kae(LPB), AiOun 

fram(LPB), Phachalearn 

fram(VTE),PLAN 

international, 

Nmapiem+Namkad yorla 

pa, Green discovery  

ຈ ານວນຄົນທີື່ມີເງ ອນໄຂໃນການບ 
ລິໂພກອາຫານປອດໄພ 

ໃນທົັ່ວປະເທດ ເພີື່ມຂ ັ້ນ 

 

▪ ສົັ່ງເສີມໂພສະນາການຢ ່ຊົນນະບົດ 

▪ ສົັ່ງເສີມການຜະລິດ ແລະ ການບ ລິໂພກອາຫານປອດໄພ 

▪ ຍ້ອນມີຜ ້ບ ລິໂພກມີຄວາມສົນໃຈຫຼາຍ ຈິື່ງເຮັດໃຫ້ລາຄາຜົນຜະລິດສ ງ 
▪ ສິນຄ້າທາງດ້ານນິເວດກະສິກ າສ ງຈ ື່ງເຮັດໃຫ້ມີການເພີື່ມຂ ັ້ນຂອງພ ັ້ນທີື່ກາ

ນຜະລິດ 

▪ ມີສ ນຝຶກອົບຮມົກຽ່ວກັບລະບົບນິເວດກະສິກ າ 
▪ ປະສົບການຈາກການເຮັດວຽກຂອງຊາວກະສິກອນ 

(ເຮັດວຽກໃນຟາມໃຫຍ່) 

▪ ມີລະບົບກວດສອບ ແລະ ຕິດຕາມ ມາດຕະຖານ ນິເວດກະສິກ າ ແລະ 
ອາຫານປອດໄພ 

▪ ເພີື່ມຊ່ອງທາງການຂາຍ ໃຫ້ຫຼາຍຂ ັ້ນ (ຂາຍອອນລາຍ, ຂະຫຍາຍຕະຫຼາດ) 

▪ ສະໜັບສະໜຸນໃຫ້ຜ ້ບ ລິໂພກ ຊ ັ້ສິນຄ້ານິເວດກະສິກ າ ພາຍໃນປະເທດ 

ຜ ້ບ ລິໂພກເຂົັ້າເຖິງອາຫານປ
ອດໄພ ຫຼາຍກວ່າ 50 

ເປີເຊັນ (ຊົນນະບົດ ແລະ 
ຕົວເມ ອງ) 
 

IG project, AVSF, 

ENUFF(SNV), WFP, SUN 

Network, NUNIF(MHP, 

Helvetas, CAMKID), 

Nutrition/school 

lunch(CODA), 

NJA/CANTEEN(MCNY) 
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(ທອ້ງຖິື່ນ) 

ນະໂຍບາຍ 

ສ າລັບການຜະລິດເປັນສິນຄ້າ 
 

▪ ມີໂຄຕ້າ ມາດຕະຖານ ລະຫວ່າງລດັຖະບານ ແລະ ລັດຖະບານ 

▪ ມີຫ້ອງທົດລອງ ທີື່ໄດ້ມາດຕະຖານສາກົນ ແລະ ລະບົບການກວດສອບ 

ທີື່ຮັບຮອງ ຈາກສາກົນ ແລະ ນັກກວດກາ ການອອກ ໃບຢັື້ງຢືນ GAP 

▪  ຜະລິດເພ ື່ອຄ ໍ້າສະບຽງອາຫານໃນປະເທດ ເພ ື່ອຫຸຼດຜ່ອນການນ າເຂົັ້າ 
▪ ການນ າໃຊ້ເຄ ື່ອງມ ໃນການຜະລິດທີື່ທັນສະໄໝ ເພ ື່ອຫຸຼດຜ່ອນແຮງງານຄົນ 

▪ ສົັ່ງເສີມການຜະລິດປັດໃຈການຜະລິດ ພາຍໃນປະເທດ ໃຫ້ຫຼາຍຂ ັ້ນ 

ເພ ື່ອຫຸຼດຜ່ອນການນ າເຂົັ້າ 
▪ ມີສາງເກັບຮກັສາຜະລິດຕະພັນອາຫານເພ ື່ອຢືດອາຍຸຂອງອາຫານ 

▪ ມີລະບົບຄົມມະນາຄົມຂົນສົັ່ງທີື່ຮອງຮັບ 

 

ການຜະລິດກະສິກ າ 
ເປັນສິນຄ້າ ແລະ 
ອາຫານປອດໄພ 

ໃຫ້ໄດ້ມາດຕະຖານ 

ຫຼາຍກວ່າ 50 % (GAP, 

OA, SF and etc.) 

 

ACIAR(DALAM) in 

Houanphane, LFN, GREEN 

CUP project (tea+coffee), 

CFAVC(ADB), CLEAN 

project, LACP(WB), Rural 

agriculture economic in 

Borkeo (MHP), Agriculture 

land use planning 

knowleage hub and training 

unit(GIZ), Mekong tea 

project 
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ຮູບ  4. ທິດທາງອະນາຄົດຂອງລະບົບນິເວດກະສິກ າ ແລະ ລະບົບອາຫານປອດໄພ ໃນປະເທດລາວ (ກຸ່ມ 3) 
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ຮູບ 5. ສັງລວມຜົນໄດ້ຮັບກອງປະຊຸມທິດສະດີການປຽ່ນແປງໃນ ການກ ານົດອະນາຄົດຂອງລະບົບນິເວດກະສິກ າ ແລະ ອາຫານປອດໄພໃນ ສປປ ລາວ 
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7. ສະຫຼບູ  

ຜ່ານກອງປະຊຸມປຶກສາຫາລ ເປັນເວລາສອງມ ັ້, ທມີຜ ້ອ ານວຍຄວາມສະດວກໄດ້ເຮັດວຽກຮ່ວມກັນໃນວັນທີ 20 ຕຸລາ 
ເພ ື່ອພັດທະນາແຜນງານສ າລັບ ເຄ ອຂ່າຍ ALiSEA ແລະ ໂຄງການ ASSET 

ໂດຍອີງໃສ່ຜົນໄດ້ຮັບຈາກກອງປະຊຸມສອງມ ັ້ທີື່ຜ່ານມາ.  

ແຜນງານຂອງໂຄງການ ASSET  

ມີສາມຫົວຂ ໍ້ທີີ່ບ ໍ່ໄດ້ຍົກຂຶົ້ນສົນທະນາປຶກສາຫາລ ກັນໃນກອງປະຊຸມ ແມ່ນຈະບ ໍ່ໄດ້ລວມເຂົົ້າໃນແຜນງານລະດັບສູນກາງຂອງ
ໂຄງການ ASSET ເພາະວ່າຂາດຄວາມຊ ານານງານ ແລະ ຊບັພະຍາກອນທີີ່ມີ ຄ : 1) ການພັດທະນາການທອ່ງທ່ຽວແບບທ າ
ມະຊາດ ແລະ 2) ມາດຖານການຜະລິດກະສິກ າເປັນສິນຄ້າ ແລະ 3) ແຮງດຶງດູດດ້ານການລງົທຶນຂອງພາກເອກະຊົນ.  

ອີກຢ່າງໜຶີ່ງ, ທີມງານຕັດສິນໃຈລວມຫົວຂ ໍ້/ປະເດັນທີີ່ຄ້າຍກັນເຂົົ້າເປັນອັນດຽວດັົ່ງລຸ່ມນີົ້:  

• “ມີຊ່ອງຫວ່າງຂອງການປະຕິບັດນະໂຍບາຍ ແລະ ລະບຽບການ” ໄດ້ລວມເຂົົ້າກັບ 
“ກົດໝາຍລັດຖະບານສະໜັບສະໜຸນ ການສ້າງສະຫະກອນ ແລະ ສະມາຄົມ”  

• “ຄວາມຮູ້ ແລະ ຄວາມສາມາດ ທາງດ້ານເຕັກນິກນິເວດກະສິກ າ, ອາຫານປອດໄພ, ການຕະຫຼາດ ຂອງ ຊາວ
ກະສິກອນ, ກຸມ່ ແລະ ນັກວິຊາການ ມີຈ າກັດ” ໄດ້ລວມເຂົົ້າກບັ “ການແລກປ່ຽນບົດຮຽນຈາກພາຍໃນແລະ 
ຕ່າງປະເທດ” 

 

ກຽ່ວກບັນະໂຍບາຍສະເພາະຕ ໍ່ນເິວດກະສກິ າ ແມ່ນມີຄວາມຈ າເປັນ ໄດ້ຈັດເປັນບຸລິມະສິດຕົັ້ນໃນແຜນງານຂອງໂຄງ ການ 

ASSET ໃນ 13 ບ ລິມະສິດທີື່ກົມແຜນການ ແລະ ການຮ່ວມມ  (DoPC) ໃຫ້ຄວາມສົນໃຈ. ໜ ື່ງນະໂຍບາຍທີື່ປະ 
ກົດຂ ັ້ນໃນການປຶກສາຫາລ ກັບ ອົງການຈັດຕັັ້ງທາງສັງຄົມ ແມ່ນພົວພັນກັບ ການເຂົັ້າເຖງິການອດຸໜນຸສນິເຊ ື່ອຂອງ 
ຜ ປ້ະກອບການໝຸມ່ ເພ ື່ອສ້າງທຸລະກິດຟາມນິເວດກະສິກ າ. ຊ່ອງຫວ່າງດ້ານຄວາມຮ  ້ ທີີ່ໄດ້ລະບຸໄວ້ແມ່ນ ຊອ່ງຫວ່າງ 
ລະຫວ່າງລະບຽບການ ແລະ ການຈັດຕັັ້ງປະຕິບັດລະບຽບການ ໂດຍອ ານາດການປົກຄອງທ້ອງຖິື່ນ (ລະດັບເມ ອງ). 
ນະໂຍບາຍລະດັບຊາດບ ໍ່ໄດ້ເຮັດໃຫ້ລະດັບທອ້ງຖິື່ນ, ຕົວຢ່າງ ກົດລະບຽບແຫ່ງຊາດກ ານົດອັດຕາດອກເບ້ຍ 6% ຕ ໍ່ປ ີ

ແຕ່ທະນາຄານປະຈ າທ້ອງຖິື່ນ ພັດເກັບອັດຕາດອກເບ້ຍ 10% ຕ ໍ່ປີ. ຊ ື່ງຫົວຂ ໍ້ນີັ້ສາມາດຄົັ້ນຄວ້າຫາຂ ໍ້ມ ນ ໂດຍທີມງານນະ 
ໂຍບາຍຂອງໂຄງການ ASSET ຈາກພ ັ້ນທີື່ລະດັບທອ້ງຖິື່ນຂອງໂຄງການ ສ ່ລະດັບສ ນກາງຂອງໂຄງການ. ອີກຢ່າງໜ ື່ງ, 
ພວກເຮົາຍັງລະບຸໄວ້ວ່າມີຄວາມຈ າເປັນໃນການສ້າງເອກະສານ ແລະ ການປະເມີນການນ າໃຊສ້ານເຄມ ີ ແລະ ນະໂຍ ບາຍ.  

ໂຄງການ ASSET ສະໜັບສະໜຸນກອງປະຊຸມຂະແໜງການ-ຍ່ອຍ ທີື່ສາມາດຮ່ວມກອງປະຊຸມປຶກສາຫາລ  ນະໂຍ 
ບາຍການນ າໃຊ້ສານເຄມີ ທີື່ກຽ່ວພັນກັບຂະບວນການສ າຄັນດ້ານນິເວດກະສິກ າ ຂອງປະເທດ (ຜົນກະທົບຕ ໍ່ອາຫານປອດໄພ, 

ຄຸນນະພາບຂອງດິນ, ອ ື່ນໆ).  

ສາ້ງຄວາມເຂັັ້ມແຂງ ກຽ່ວກັບນິເວດກະສິກ າ ໃຫ້ແກ່ຊາວກະສິກອນ ແລະ ພະນັກງານວິຊາການສົັ່ງເສີມ (ການຝຶກອົບຮົມ 
ດ້ານເຕັກນິກ, ການບ າລຸງຮັກສາສ ນຝຶກອບົຮົມ) ແລະ ຂະບວນການປ ກຈດິສ ານ ກໃຫຜ້ ບ້ ລໂິພກ. ໂດຍການນ າສະເໜີ 
ເລ ື່ອງເລົັ່າກ່ຽວກບັນິເວດກະສິກ າຈາກຫຼາຍແຂວງທີື່ແຕກຕ່າງກັນ ເພ ື່ອປະສົມປະສານກັບເລ ື່ອງເລົັ່າຈາກອງົ ການຈັດຕັັ້ງທາງສັງ 
ຄົມ ແລະ ພາກລັດ ເພ ື່ອພັດທະນາຄວາມເຂົັ້າໃຈຮ່ວມກັນກຽ່ວກັບສະຖານະການ ແລະ ທດັສະນະ ຕ ໍ່ນິເວດກະສ ິ
ກ າປະເທດລາວ. ຜະລິດເອກະສານທີື່ສັງລວມປະເດັນສະພາບການໃນປີ 2022 ເຖິງ 2025, ສັງລວມຂ ໍ້ມ ນກຽ່ວ ກັບວຽກ 
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ງານນິເວດກະສິກ າໄລຍະ 10 ປ ີ ໃນ ສປປ ລາວ, ຈັດກອງປະຊຸມປຶກສາຫາລ ເພ ື່ອແລກປ່ຽນ ຜົນໄດ້ຮັບດັັ່ງກ່າວກບັພາກ 
ສ່ວນຈັດຕັັ້ງປະຕິບັດຫັຼກຂອງວຽກງານນິເວດກະສິກ າ. ນັກຂ່າວ ແລະ ສິນລະປິນອາດຊ່ວຍພວກເຮົາໃນການສັງລວມປະເດັນ
ບົດຮຽນທີີ່ຖອດຖອນໄດ້ ແລະ ນ າບົດຮຽນເຫົຼົ່ານັົ້ນເຜີຍແຜ່ສູ່ສາທາລະນະຢ່າງກວ້າງຂວາງ.  

ພັດທະນາ ກດິຈະກ າເຄ ອຂາ່ຍໃນລະດບັຊາດ ລະຫວາ່ງພາກລດັ, ສະຖາບັນຄົັ້ນຄວ້າ ແລະ ອົງການຈັດຕັັ້ງທາງສັງ ຄົມ, 

ຜ່ານກອງປະຊຸມຂະແໜງການ-ຍ່ອຍ ໃນຫົວຂ ໍ້ ກະສິກ າ ເປັນເວທີຂອງບັນດາຜ ້ກ ານົດນະໂຍບາຍ, ນັກສ ກສາ ແລະ ຫຼາກ 
ຫຼາຍພາກສ່ວນ ໃນລະດັບຊາດ ແລະ ພາກພ ັ້ນ (ແມ່ນ ໍ້າຂອງ). ນັກຂ່າວ ແລະ ສິນລະປ ນອາດຊ່ວຍພວກເຮົາໃນການສັງລວມ 
ປະເດັນບົດຮຽນທີື່ຖອດຖອນໄດ້ ແລະ ນ າບົດຮຽນເຫົຼັ່ານັັ້ນເຜີຍແຜ່ສ ່ສາທາລະນະຢ່າງກວ້າງຂວາງ.  

ແຜນງານຂອງ ALiSEA  

ALiSEA ຄວນສ້າງເອກະສານ ແລະ ໃຊ້ປະໂຫຍດຈາກປະສົບການຂອງສະມາຊິກ ALiSEA, ນ າສະເໜີກ ລະນີສ ກສາ, 
ເລ ື່ອງເລົັ່າຈາກສະມາຊກິ ALiSEA ປະສົມປະສານກັບການສ ກສາຄົັ້ນຄວ້າທີື່ເປັນລະບົບ.  

ສະໜັບສະໜຸນໃຫ້ໄວໝຸ່ມ ໄດ້ຮັບທ ນການສ ກສາ ແລະ ຈາກນັັ້ນກ ໍ່ກັບຄ ນປະເທດລາວພ້ອມກັບແຮງບັນດານໃຈ ແລະ 
ແນວຄວາມຄິດສ້າງທລຸະກິດຟາມນິເວດກະສິກ າ. ເຄ ອຂ່າຍຄວນສະໜອງຄວາມຕ້ອງການ ແລະ ຄວາມຈ າເປັນຂອງໄວໝຸມ່ 

ແລະ ຫີຼກລຽ່ງ ການນ າສະເໜີໂຄງຮ່າງ ຫຼ  ກິດຈະກ າທີື່ບ ໍ່ໄດ້ອອກແບບມາໂດຍພວກເຂົາເອງ. 
ຈັດກອງປະຊຸມປຶກສາຫາລ ກັບໄວໝຸ່ມ ແລະ ສະໜອງການສະໜັບສະໜຸນໃຫ້ແກ່ພວກເຂົາ.  

ຜົນໄດ້ຮັບຈາກກອງປະຊຸມລະດັບສູນກາງ ໃນການກ ານົດອະນາຄົດ ແລະ ທິດສະດີການປ່ຽນແປງ ໃນວຽກງານປັບປຸງລະບົບ
ນິເວດກະສິກ າ ແລະ ອາຫານປອດໄພ ພາຍໃຕ້ໂຄງການ ປັບປຸງລະບົບນິເວດກະສິກ າ ແລະ ຄວາມປອດໄພຂອງອາຫານ ໃນ 

ສປປ ລາວ ຄວນມີການແລກປຽ່ນ ແລະ ເຜີຍແຜ່ໃຫ້ແກ່ສະມາຊິກຂອງ ALiSEA ເພ ື່ອໄປນ າໃຊ ້ ແລະ ປບັຍຸດທະສາດ 
ທີື່ມີຂອງພວກເຂົາ ແລະ ພັດທະນາເປັນແຜນສະເໜີໂຄງການ ຂ ທ ນທີື່ໃຫຍ່ຂ ັ້ນກວ່າເກົັ່າ ຫຼ  ຂ ທ ນນ າ ການສະໜອງທ ນ 
ໂຄງການຂະໜາດນ້ອຍ ຂອງ ASSET. ກອງທ ນຂະໜາດນ້ອຍຂອງ ALiSEA ຄວນພິຈາລະນາກ່ຽວກັບຜົນໄດ້ຮັບຂອງ 
ກອງປະຊຸມຄັັ້ງນີັ້ໃນການເປີດຮັບສະໝັກໂຄງການຂະໜາດນ້ອຍ.  

ສຸດທ້າຍນີັ້, ກອງປະຊຸມລະດັບຊາດທິດສະດີການປ່ຽນແປງນີັ້ ໄດ້ສະໜອງ ວິໄສທັດທີື່ຊັດເຈນ ວ່າພວກເຮົາຢາກຈະເຮັດຫຍັງ 
ໃນຊຸມປທີີື່ມາຮອດນີັ້. ພວກເຮົາໃຫ້ບຸລິມະສິດກິດຈະກ າ ທີື່ພາກສ່ວນກ່ຽວຂ້ອງໄດ້ກ ານົດ ແລະ ມີແນວຄິດລິເລີື່ມທີື່ພວກ 
ເຮົາສາມາດປະສານກິດຈະກ າໂຄງການເຂົັ້ານ າກັນ ແລະ ສ້າງຄວາມເຂັັ້ມແຂງການເຊ ື່ອມໂຍງກັບ ALiSEA.   
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8. ເອກະສານຊອ້ນທາ້ຍ  
ເອກະສານຊອ້ນທາ້ຍ 1. ລາຍຊ ີ່ຜູເ້ຂົົ້າຮວ່ມກອງປະຊຼູມ 

N° Name of participants Position Office 

1 Ms. Daosouksanh Keovongsa Technical DoPC 

2 Mr. Thidsadee Chounlamounty Technical DALaM 

3 Ms. Manivanh Aliyavong Small grant manager GRET 

4 Ms. Vansy Senyavong Director MHP 

5 Mr. Samphanh Lathsakid Web Content Manager GRET 

6 Ms. Lampheuy Kaensombath Consultant GRET 

7 Mr. Sayvisene Baulom Lecturer NUoL 

8 Mr. J-Christophe Castella Worker IRD 

9 Ms. Lucie Reynaud Project manager GRET 

10 Ms. Marie Cristine Lebret Project manager GRET 

11 Ms. Sadmany Phomphakdee Technical NAFRI 

12 Ms. Phonevilay Sihavong Deputy Director NAFRI 

13 Mr. Vinaithong Nakavong Technical NAFRI 

14 Ms. Daosavamh Bounphanoosay Technical NAFRI 

15 Mr. Chansamoud Vongphone Staff PAKA 

16 Ms. Vornthalom Chanthavong C.P.M FAO - TAPAIS 

17 Mr. Khamla Sibounheuang Coordinator FAPPL-XKH 

18 Mr. Khamboua Keovilay Officer XKH PAFO 

19 Mr. Kouherr Waxeng Officer FDD 

20 Mr. Somlid Phengmeuangkham Officer FFS 

21 Mr. Sengsouli Kommameuang Technical PSO, SCAST 

22 Mr. Ang Herchuechang Forester BNDA 

23 Ms. Bounma Phengphachanh  NAFRI 

24 Mr. Fue Yang Lecturer NUoL 

25 Mr. Michael Bruckert Researcher CIRAD 

26 Ms. Sophie Lejeune Technical GRET 

27 Ms. Vilakone Sayyavong Finance RDA 

28 Mr. Mark Dubois Country representative IWMI 

29 Mr. Anouthikone Sipaserd Owner BanAiOun Farm 

30 Ms. Khammone Louanglath President Thongmung Cooperative 

31 Mr. Thavixay Sonlin Coordinator GCA 

32 Ms. Thoumma  Thongmung Cooperative 

33 Ms. Chintanaphone Keovichith K.M officer CLICK 

34 Ms. Anouthida Keodouangdy Lecherer NUoL 

35 Mr. Albrecht Ehrensperger Researcher CDE 

36 Mr. Sunti Xayyasith Lecherer NUoL 

37 Mr. Chantha Ouanthavongsy Director CASE 

38 Mr. Visith Saiyasensouk Staff SAEDA 

39 Mr. Somsamay Vongthilath Deputy Director DoPC 

40 Mr. Stephane Gueneru Researcher CIRAD 

41 Mr. Phoutthasinh Phimmachanh Director LFN 

42 Mr. Khampha Keomanichanh Director CDEA 
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43 Ms. Sisavanh Vonglorkham Technical DoPC 

44 Ms. Phoudthaphone Southammavong Director of division MOIC, IIC 

45 Ms. Khampane Thepphavong Staff ADSA 

46 Mr. Sisavath Kertkong ຫົວໜ້າກອງເລຂາ MAF 

47 Mr. That vilaysak Coordinator APL+ 

48 Mr. Chanhthaxay Senelath Technical FFS 

49 Mr. Khamphao Thongchanh Coordinator Agrisud 

50 Ms. Onchanh Thammavong Assistant ARMI 

51 Ms. Phouvieng Khounpaserd Project officer LBA 

52 Ms. Souphaphim Xamounty Technical ສພກ 

53 Ms. Andy Souvanphakdy Assistant Pha Khao Lao 

54 Mr. Anousone Inthavong Por-assistant VFI 

55 Ms. Somchai Chanthavone Technical XKH PAFO 

56 Mr. Mongkod Keodouangdy Technical DLF 

57 Ms. Phonepaseuth Phaphoungeun Coordinator LFN 

58 Mr. Phouthone Thammavong Coordinator DALaM 

59 Mr. Sisavath Phimmasone  DALaM 

 


